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NOTAS PRECARIAS

Que es Notas Precarias?

Notas Precarias es un boletin
mensual creado por trabajadores y
sindicalistas para conectar a
trabajadores en todo Londres que
estan luchando por dignidad y
respeto!

Si puedes ayudarnos con la
distribucion o tienes algo que quieres
que incluyamos en el préximo

boletin, miandanos un email:

precariousnotes@gmail.com

HUELGA en la ciudad!

HAY UNA HUELGA QUE NECESITA TO
SOLIDARIDAD EN LEE HECHT
HARRISON.

Trabajadores latinoamericanos todos
han votado para declarar huelga en
demanda del London Living Wage de
£10.20 por hora. Limpian las oficinas
lujosas de esta compaiiia de la ciudad
de Londres que aconseja a los jefes en
como “transformar” (hacer recortes de
personal) en su fuerza de trabajo.

El contratista de limpieza respondid con
amenazas ilegales de despedir a los
trabajadores de salario minimo por
defenderse y sindicalizarse.

Los miembros del sindicato de United
Voices of the World han demostrado la
confianza para luchar - protestando y
haciendo un piquete - antes de entrar a
trabajar.

Como Rosa, una de las trabajadoras,
dijo, 'Al principio me dio miedo, pero
estamos agradecidos de ver a otros
trabajadores y gente que nos apoya
pararse junto a nosotros y esto nos da
confianza para continuar nuestra lucha.'

La primera huelga sera el viernes 26 de
enero. El piquete seré entre las 4pm y
7pm en 55 Gracechurch Street, EC3V
0AA

Limpiadores de LSE serdn empleados directamente
por LSE desde el 5 de marzo!

iDespués de 10 meses de lucha, 7 dias de huelga y dos ocupaciones, LSE dejara
de subcontratar sus servicios de limpieza!

Noonan, la compafia de subcontrato, se ira en desgracia. Los limpiadores
lograron que dos de sus jefes sean despedidos y que restituyan a su puesto a 5
de los limpiadores.

SOAS: Una promesa no es garantia

"Todo el mundo, sin importar su trabajo, debe ser tratado como un ser
humano, con un subsidio por enfermedad justo, paga de vacaciones y pensiones,
con dignidad y respeto. Nunca lograremos estos derechos basicos trabajando a
través de estas empresas de subcontratacidn, ya que estdn interesadas en una
Unica cosa: obtener beneficios, dinero. Y solo pueden hacer dinero a través de
nosotros.

Después de 11 afnos de ejercer presidn a través de accion directa, SOAS
ha accedido a contratar directamente a todos sus trabajadores subcontratados -
limpiadores, catering, conserjes, seguridad, mantenimiento - y acabar su contrato
con Bouygues y Elior. Pero todavia estamos haciendo campafa para que la
universidad mantenga sus promesas, dado que (la universidad) nos ha mentido
con anterioridad. Hay muchos problemas que tenemos que defender en cuanto a
bases y condiciones, horarios y horas extraordinarias, y tareas especiales para los
limpiadores. Cuando planteamos estos problemas, la gestiéon dice que estardn
resueltos el préximo mes de septiembre cuando seamos contratados
internamente. Entonces, ;de qué sirve actualmente tener una junta de proyecto o
un grupo de trabajo?

Estos son nuestros desafios. Esto es por lo que la campafa necesita
mantener la presién.” - Lenin Escudero, 'Justice for Workers' activista y
representante de limpiadores Unison

Trabajadores subcontratados de la Universidad de

Londres se acercan a victoria bhistorica.

Los trabajadores subcontratados de la Universidad de Londres estadn un paso mas
cerca a la victoria después de que la universidad anuncié esta semana que esta
considerando emplear directamente a algunos o todos de los trabajadores de
servicios esenciales.

El anuncio llega 4 meses después de que el Sindicato de Trabajadores
Independientes del Reino Unido (Independent Workers Union of Great Britain,
IWGB) comenzé la campana “Back in House,” que demanda que la universidad:
1) pare de subcontratar trabajadores, 2) acabe con contratos de cero horas,, 3)
implemente el aumento de pago que prometié pero no entrego.

El noviembre pasado, 300 personas protestaron afuera de Senate House
con tambores, musica y baile. El sindicato y los trabajadores - entre ellos, oficiales
de seguridad, recepcionistas, limpiadores y porteros - regresaran con una huelga
y protesta ain méas grandes, planeadas para el 25 de enero.
iNo confiamos en la palabra de los jefes, entonces las huelgas no pararan hasta
que todos los trabajadores sean empleados directamente!

Ministerio de (In)Justicia

Trabajadores migrantes hablantes de portugués y espafiol en el edificio del St
James del Ministerio de Justicia en el corazén de Westminster estan
demandando el Living Wage e igualdad de condiciones de empleo con los
funcionarios cuyas oficinas limpian.

Miembros del sindicato United Voices of the World estan preparados a declarar
huelga, como lo dice Eduardo: “demandamos solidaridad de los otros
trabajadores y sindicatos organizados en el Ministerio de Justicia, para luchar
contra supervisores abusivos y para acabar con trabajo excesivo yZpago de
pobreza.” jNecesitamos un salario digno ahora mismo!



